




 

 

เอกสารแนบ ๑.๑  
(๑ จาก ๒) 

 

 
ตําแหน่ง ผู้ชว่ยอาจารย์   จาํนวน 1 อัตรา 
ตําแหน่ง นักรงัสีการแพทย์  จาํนวน 2 อัตรา 

สังกัด โรงเรยนนักอัลตราซาวด์ทางการแพทย์ คณะเทคโนโลยีวทยาศาสตรส์ุขภาพ 
 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
๑. เพศชาย หญงิ อายุ ๒๑ - ๓๕ ป (เพศชายต้องพ้นพันธะทางทหารแลว้) 

๒. สําเรจ็การศึกษาระดับปรญญาตร วทยาศาสตรบั์ณฑติ สาขารงัสีเทคนิค หรอสาขาอืน ๆ ทเีกียวข้อง 

๓. ได้รบัใบอนุญาตเปนผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขารงัสีเทคนิค 

๔. มีความรูใ้นศาสตรด้์านรงัสีเทคนิค ได้แก่ รงัสีวนิจฉัย รงัสีรกัษา เวชศาสตรนิ์วเคลียร ์และวทยาศาสตร์

ทสัีมพันธกั์บสาขารงัสีเทคนิค 

๕. มคีวามรูด้้านเทคนิคการถ่ายทอดความรูท้สัีมพันธกั์บการจดัการเรยนการสอน 

๖. มีทักษะการจดัการเรยนการสอน การจดัเตรยมแผนการสอน การเลือกใชท้รพัยากรสือและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

๗. สามารถสือสารด้วยรูปแบบการนําเสนอต่าง ๆ ทังการเขียนและการพูด เพือให้เกิดความเข้าใจในเนือหา 

ทต้ีองการสอืสาร โดยเฉพาะกับนักศึกษา 

๘. ผา่นเกณฑท์ดสอบภาษาอังกฤษ อยา่งใดอยา่งหนึง ททีางราชวทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด โดยผลคะแนน 

ต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ป ดังนี 
 

 

ประเภทคะแนน ระดับคะแนนขันตาทีกําหนด 

ปรญญาตร 

๑.  IELTS  ๔ คะแนน 

๒.  TOEFL IBT ๓๑ คะแนน 

๓.  TOEFL PBT ๔๓๐ คะแนน 

๔.  TOEIC ๔๐๐ คะแนน 

๕. CEFR A๒ 

๖. CU-TEP ๔๕ คะแนน 
 

หมายเหตุ   
- กรณีผู้สมัครมีผลคะแนนภาษาอังกฤษตากวา่เกณฑท์ีกําหนด สามารถยืนสมัครในตําแหน่งดังกล่าวได้  
- หากได้รบัการคัดเลือกให้เปนผู้ปฏิบัติงานราชวทยาลัยจุฬาภรณ์ จะต้องยืนผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษทีผ่านเกณฑ์ 

ตามทรีาชวทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด ภายใน ๑๘๐  วนั โดยนับตังแต่วนัเรมงาน 
 

 
/ หน้าทีความรบัผดิชอบ… 



 

 

เอกสารแนบ ๑.๑  
(๒ จาก ๒) 

 

หน้าทีความรบัผิดชอบ 
   ปฏิบัติงานทีมีความเกียวข้องกับการสนับสนุนการเรยนการสอน สนับสนุนทางวชาการทางด้านต่าง ๆ 

ในโรงเรยนรงัสีเทคนิค ตามทคีณาจารยแ์ละผู้อํานวยการโรงเรยนฯ มอบหมาย รวมถงึการเปนทปีรกษาควบคุม 

ดูแล ให้คําแนะนําเชงิวชาการ หรอการแบ่งปนประสบการณ์การฝกปฏิบัติทางคลินิกแก่นักศึกษาในเบืองต้น 

กิจกรรมนักศึกษา การวจยัทางวชาการ ตลอดจนปฏิบัติหน้าทีอนืๆ ดังนี 
 

๑. จดัการศึกษาและจดัเตรยมข้อสอบ 

๒. จดัเตรยมเครองมือ และเปนผูช้ว่ยสอนในรายวชา 

๓. จดัตารางเรยนและตารางสอบ 

๔. ประสานอาจารยพิ์เศษในรายวชา 

๕. ประสานงานรายวชาฝกงานรงัสีวนิจฉัยพิเศษ 

๖. ดูแลงานทวนสอบผลสัมฤทธ ิ

๗. ดูแลงานกิจการนักศึกษาของหลักสูตร และชว่ยงานกิจการนักศึกษาของคณะฯ 

๘. รวบรวมและกรอกข้อมูล มคอ.3-7 ลงในระบบสารสนเทศการบรหารการศึกษา 

๙. การลงปฏิบัติงานทางเวชศาสตรนิ์วเคลียร ์

๑๐. ปฏิบัติงานหน้าทีอนื ๆ ตาทไีด้รบัมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

เอกสารแนบ ๑.๒  
(๑ จาก ๒) 

 
 

ตําแหน่ง นักฉุกเฉินการแพทย์ 
สังกัด โรงเรยนวทยาศาสตรก์ารแพทย์ คณะเทคโนโลยีวทยาศาสตรสุ์ขภาพ 

 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
๑. เพศชาย หญงิ อายุ ๒๑ - ๓๕ ป (เพศชายต้องพ้นพันธะทางทหารแล้ว) 

๒. สําเรจ็การศึกษาระดับปรญญาตร สาขาฉกุเฉินการแพทย์, ปฏบัิติการฉกุเฉินการแพทย,์ เวชกิจฉกุเฉิน  

๓. ได้รบัใบประกาศนียบัตรนักปฏิบัติการฉกุเฉินการแพทย ์

๔. มีความรูท้างด้านไอที และสามารถใช้โปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)  

ได้ในระดับดี 

๕. มคีวามรูท้างวชาการ และวชาชพีด้านฉกุเฉินการแพทย ์ 

๔. สามารถอา่น เขยีน ฟง พูด ภาษาอังกฤษในระดับดี 

๖.   ผา่นเกณฑท์ดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึง ททีางราชวทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด โดยผลคะแนน

ต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ป ดังนี 
 

ประเภทคะแนน ระดับคะแนนขันตาทีกําหนด 

ปรญญาตร 

๑.  IELTS  ๔ คะแนน 

๒.  TOEFL IBT ๓๑ คะแนน 

๓.  TOEFL PBT ๔๓๐ คะแนน 

๔.  TOEIC ๔๐๐ คะแนน 

๕. CEFR A๒ 

๖. CU-TEP ๔๕ คะแนน 
 

  หมายเหตุ   
- กรณีผู้สมัครมีผลคะแนนภาษาอังกฤษตากวา่เกณฑท์ีกําหนด สามารถยืนสมัครในตําแหน่งดังกล่าวได้  

- หากได้รบัการคัดเลือกเปนผู้ปฏิบัติงานราชวทยาลัยจุฬาภรณ์ จะต้องยนืผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษทีผ่านเกณฑ์ทดสอบ
ภาษาอังกฤษททีาง ราชวทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนดก่อนเรมปฏิบัติงาน 

 

หน้าทีความรบัผิดชอบ 
๑.  งานจดัการเรยนการสอน 

    - รวบรวมเอกสารประกอบการ เรยนการสอน 
  - จดัตารางเรยน ตารางสอน ตารางสอบ 
  

/ ๒. งานผู้ประสานงาน… 



 

 

เอกสารแนบ ๑.๒  
(๒ จาก ๒) 

  
๒. งานผูป้ระสานงานรายวชา 

   - เชญิอาจารยพิ์เศษ 

  - ประสานอาจารยพิ์เศษ 
  - รวบรวมเอกสารประกอบการสอน 
  - จดัการห้องสอน /โปรแกรมการสอน 
  - จดัการห้องสอบ /โปรแกรมการสอบ 

 ๓.  งานฝกประสบการณ์ภาคสนาม 
  - ประสานงานกับโรงพยาบาลแหล่งฝก 
  - ประสานงานกับอาจารยพ์ิเศษในโรงพยาบาลแหล่งฝก 
  - แบบประเมินหัตถการการฝกงาน 

  - แบบประเมินการสอบระหว่างฝกงาน 
  - รวบรวมคะแนนทังหมดในรายวชาฝกงาน 
 ๔.  งานฝายการเงน และงบประมาณ 
  - เบิกจา่ยงบประมาณ 
  - เบิกค่าตอบแทนการเรยนการสอน 
 ๕.  งานประชาสัมพันธ ์
  - ควบคมุ ดูแล ยอดการติดตาม หรอ ยอดการดูวดีโอ หรอ ยอดการถกูใจ บน Facebook,  

 และ Tiktok 
๖.   ปฏบัิติงานอนื ๆ ตามทผีูบั้งคับบัญชามอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 / ๑. ด้านการปฏิบัติการ… 

เอกสารแนบ ๑.๓  
(๑ จาก ๒) 

 
ตําแหน่ง นักวชาการศึกษา 

สังกัด สํานักงานคณบดี คณะเทคโนโลยีวทยาศาสตรสุ์ขภาพ 
 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
๑. เพศชาย หญงิ อายุ ๒๒ - ๔๕ ป (เพศชายต้องพ้นพันธะทางทหารแล้ว) 
๒. สําเรจ็การศึกษาระดับปรญญาตร หรอปรญญาโท สาขาวชาบรหารการศึกษา หรอสาขาอืน ๆ        

ทเีกียวข้อง 
๓. มปีระสบการณ์การทํางานด้านงานการศึกษา อย่างน้อย ๑ ป 
๔. มีทักษะสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอรสํ์าเรจ็รูป Microsoft Office การใช้อินเตอรเ์น็ต       

และสารสนเทศในการสือสารได้ในระดับดี 
๕. มคีวามรูง้านวชาการและงานบรการวชาการ งานประกันคณุภาพการศึกษา 
๖. มทัีกษะในการให้คําปรกษา การสือสาร และประสานงาน 
๗. มีผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึง ททีางราชวทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด โดยผล

คะแนนต้องมีอายุไมเ่กิน ๒ ป ดังนี 
 

 

ประเภทคะแนน 
ระดับคะแนนขันตาทีกําหนด 

ปรญญาตร ปรญญาโท 

๑.  IELTS  ๔ คะแนน ๕.๕ คะแนน 

๒.  TOEFL IBT ๓๑ คะแนน ๖๕ คะแนน 

๓.  TOEFL PBT ๔๓๐ คะแนน ๕๑๐ คะแนน 

๔.  TOEIC ๔๐๐ คะแนน ๖๐๐ คะแนน 

๕. CEFR A๒ B๑ 

๖. CU-TEP ๔๕ คะแนน ๗๕ คะแนน 
  หมายเหตุ   

- กรณีผู้สมัครมีผลคะแนนภาษาอังกฤษตากวา่เกณฑท์ีกําหนด สามารถยืนสมัครในตําแหน่งดังกล่าวได้  

- หากได้รบัการคัดเลือกเปนผู้ปฏิบัติงานราชวทยาลัยจุฬาภรณ์ จะต้องยนืผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษทีผ่านเกณฑ์ทดสอบ
ภาษาอังกฤษททีาง ราชวทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนดก่อนเรมปฏิบัติงาน 
 

หน้าทีความรบัผิดชอบ 
ทําหน้าทีเกียวกับงานการศึกษา การบรการการศึกษา และการประกันคุณภาพการศึกษา การส่งเสรม

มาตรฐานของสถานศึกษา การจดัเก็บและวเคราะห์ข้อมูลสถิติทางการศึกษา จดัทําแผนงานการศึกษา สง่เสรม

และเผยแพรข้่อมูลการศึกษา เพือให้การดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และตัวชีวัดของคณะเทคโนโลยี
วทยาศาสตร ์สุขภาพ และสอดคล้องกับนโยบายของราชวทยาลัย รวมไปถึงการทําคํา สังแต่งตัง/                  
บันทกึข้อความ/ ประกาศ ทีเกยีวกับการศึกษา ตลอดจนปฏิบัติหน้าทีอนื ๆ ดังนี 



 

 

เอกสารแนบ ๑.๓  
(๒ จาก ๒) 

 

๑.   ด้านการปฏิบัติการ 

-   จดัเก็บข้อมูลและรายงานผลการดําเนินงานด้านการศึกษา 

-   ปฏิบัติงานเลขานุการ การประชุมคณะกรรมการวชาการคณะจดัทําบันทกึข้อความงานการศึกษา    

  ระดับคณะ 

-   ดําเนินการติดตามตรวจสอบขอ้มูลการลงทะเบียนเรยนและผลการศึกษาของแต่ละหลักสูตร และ 

การรายงานขอ้มูลหลักสูตร 

๒.   ด้านการบรการ 

-   จดัทําคู่มือหรอขันตอนการดําเนินงานด้านการศึกษา 

- ให้คําปรกษา แนะนําและ ถ่ายทอดความรูท้างด้านวชาการศึกษา รวมทังตอบปญหาและชแีจง้  

     เรองต่าง ๆ เกียวกับงานในหน้าท ี

๓. ด้านการวางแผน 

- รว่มจดัทําแผนงานทเีกียวขอ้งกับงานด้านการศึกษา 
๔. ด้านการประสานงาน 

- รวบรวมข้อมลูด้านการศึกษาจากทกุหลักสูตร 
- ประสานงานกับหน่วยงานทังภายในและภายนอกคณะ 

๕. ปฏิบัติงานอืน ๆ ตามทไีด้รบัมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


